Kzere medlemmer,

Omkring 2012 forsvandt den arbejdsgiverbetalte “2-timers FUT om ugen”. I samme and
udsendte FKO et direktiv der ogsd sendrede mulighederne for at fa tjenestefri, med Ign i fm.
deltagelse i DMI staevner.

I Forsvarets Idraetsbefaling Militeer Idreet 2023, nr. 01-2023. pkt. 3.2. fremgar det nu, at ved

deltagelse i kategori C aktiviteter, der placeres inden for normal arbejdstid, kan deltagelse ske
under anvendelse af arbejdstid. Deltagelse ma ikke medfgre optjening af merarbejde jaevnfgr

reference a.”

Det skal dog understreges at kategori C aktiviteter sa vidt muligt SKAL placeres uden for
normal arbejdstid.

HGI har spurgt FRS og FES om de gnsker at aendre politik pa8 omrddet. FES og FRS har svaret
positivt.

Det betyder, at sdfremt man er ansat i FES og FRS og @gnsker at ansgge om tjenestefri med
Ign, for at deltage i et DMI staevne, som ligger indenfor normal arbejdstid, kan man kontakte
mig og sa vil jeg sege om tjenestefri, med Ign for de interesserede. Der er ogsa abnet op for,
at medlemmer, der er ansat i FES og FRS, kan anvende delebil, hvilket sker ved anvendelse af
ens egen enheds ordrenummer. Har man behov for dette, sker det ogsa via kontakt til mig.

Jeg har desveerre ikke helt en fornemmelse af, hvor FPS og FMI stiller sig, nar det gaelder
ovenstaende. Udfordringen er, at HGI medlemmer fra FPS og FMI, er decentralt placeret. Hvis
nogen af jer vil have muligheden undersgger jeg det.

Med venlig hilsen

Barkan Smedstrup Christensen



