
Kære medlemmer, 
  

Omkring 2012 forsvandt den arbejdsgiverbetalte ”2-timers FUT om ugen”. I samme ånd 

udsendte FKO et direktiv der også ændrede mulighederne for at få tjenestefri, med løn i fm. 
deltagelse i DMI stævner. 

  
I Forsvarets Idrætsbefaling Militær Idræt 2023, nr. 01-2023. pkt. 3.2. fremgår det nu, at ved 

deltagelse i kategori C aktiviteter, der placeres inden for normal arbejdstid, kan deltagelse ske 

under anvendelse af arbejdstid. Deltagelse må ikke medføre optjening af merarbejde jævnfør 
reference a.”  

  

Det skal dog understreges at kategori C aktiviteter så vidt muligt SKAL placeres uden for 
normal arbejdstid. 

  
HGI har spurgt FRS og FES om de ønsker at ændre politik på området. FES og FRS har svaret 

positivt. 

  
Det betyder, at såfremt man er ansat i FES og FRS og ønsker at ansøge om tjenestefri med 

løn, for at deltage i et DMI stævne, som ligger indenfor normal arbejdstid, kan man kontakte 
mig og så vil jeg søge om tjenestefri, med løn for de interesserede. Der er også åbnet op for, 

at medlemmer, der er ansat i FES og FRS, kan anvende delebil, hvilket sker ved anvendelse af 

ens egen enheds ordrenummer. Har man behov for dette, sker det også via kontakt til mig. 
  

Jeg har desværre ikke helt en fornemmelse af, hvor FPS og FMI stiller sig, når det gælder 

ovenstående. Udfordringen er, at HGI medlemmer fra FPS og FMI, er decentralt placeret. Hvis 
nogen af jer vil have muligheden undersøger jeg det. 

  
  

Med venlig hilsen 

  
Barkan Smedstrup Christensen 

 


